
FILIERE ADMINISTRATIVE 11 0 11 8 0 8

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES A 1 0 1 0 0 0

ATTACHE PRINCIPAL A 1 0 1 1 0 1

ATTACHE A 1 0 1 1 0 1

REDACTEUR PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE B 0 0 0 0 0 0

REDACTEUR PRINCIPAL DE 2EME CLASSE B 1 0 1 1 0 1

REDACTEUR B 1 0 1 1 0 1

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE C 1 0 1 1 0 1

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME CLASSE C 3 0 3 2 0 2

ADJOINT ADMINISTRATIF C 2 0 2 1 0 1

FILIERE TECHNIQUE 16 3 19 14,1 0 14,1

INGENIEUR PRINCIPAL A 1 0 1 1 0 1

TECHNICIEN PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE B 0 0 0 0 0 0

TECHNICIEN PRINCIPAL DE 2EME CLASSE B 0 0 0 0 0 0

TECHNICIEN +1 B 1 0 1 0 0 0

AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL C 1 0 1 0 0 0

AGENT DE MAITRISE C 3 0 3 3 0 3

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE C 1 0 1 0 0 0

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE C 4 1 5 3,9 0 3,9

ADJOINT TECHNIQUE C 5 2 7 6,2 0 6,2

FILIERE MEDICO-SOCIALE 2 0 2 2 0 2

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE DES ECOLES MATERNELLES C 2 0 2 2 0 2

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE DES ECOLES MATERNELLES C 0 0 0 0 0 0

FILIERE CULTURELLE 3 0 3 3 0 3

ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE DU PATRIMOINE ET 

DES BIBLIOTHEQUES
B 1 0 1 1 0 1

ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 2EME CLASSE DU PATRIMOINE ET 

DES BIBLIOTHEQUES
B 0 0 0 0 0 0

ASSISTANT DE CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHEQUES B 0 0 0 0 0 0

ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE C 0 0 0 0 0 0

ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE C 0 0 0 0 0 0

ADJOINT DU PATRIMOINE C 2 0 2 2 0 2

FILIERE POLICE 3 0 3 3 0 3

BRIGADIER CHEF PRINCIPAL DE POLICE MUNICIPALE C 1 0 1 0 0 0

GARDIEN-BRIGADIER DE POLICE MUNICIPALE C 2 0 2 2 0 2

FILIERE ANIMATION 3 5 3 1 0 1

ANIMATEUR PRINCIPAL 1ERE CLASSE B 1 0 1 1 0 1

ANIMATEUR PRINCIPAL 2EME CLASSE B 0 0 0 0 0 0

ADJOINT D'ANIMATION C 2 5 2 0 0 0

0 31,10TOTAL GENERAL 38 8 41 31,1
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